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VERSLAG OPR VERGADERING SWV HELMOND-PEELLAND

PO

Datum: 14 maart 2023

Tijdstip: 19.30-21.15 uur

Locatie: Vergaderzaal Antoon van Dijkschool
OPR leden Ouder-personeel School Schoolbestuur
Marielle Berende Ouder - voorzitter Mondomijn QLIQ
Ellen van den Berkmortel Personeel —voorzitter Antoon v. Dijkschool = SSOE
Esther Schepers ouder De Lindt 0BS Helmond
Rieke Rietema ouder Mondomijn QliQ
Chris van Asten ouder De Driehoek Plat0OO
Marloes Drossaers ouder ’t Schrijverke PlatOO
Jolyne Beaumont personeel De Driehoek Plat0OO
Angelique Heesakeers personeel Emiliusschool Emiliusschool
Nynke Postuma personeel De Ranonkel Plat0OO
Fransje Kuijten personeel Zuiderbos Zuiderbos
Aanwezig (SWV):
Erik Wissink Directeur-bestuurder

Rian Kuepers Bestuurssecretariaat (notulist)

Afwezig:
Chris van Asten, Jolyne Beaumont, Marielle Berende, Nynke Postuma en Esther Schepers

Opening en vaststellen agenda
De voorzitter opent de vergadering. Er zijn geen aanvullende agendapunten en de agenda wordt
vastgesteld.

Verslag vorige vergadering (11 januari en 1 maart 2023)
Beide verslagen worden zonder opmerkingen vastgesteld.

Mededelingen

De mededelingen zijn verwerkt in de bijlage die meegestuurd is met de agenda. De directeur-
bestuurder geeft een korte toelichting over de bovenmatige reserves, OPP, de vacature
thuiszitterscodrdinator en de ontwikkelingen rondom de experimenteerregeling
onderwijszorgarrangementen. Hiervoor zijn inmiddels de stuur- en projectgroep ingericht en er staat
een startbijeenkomst gepland. Verder wordt de brandbrief vanuit de SO scholen over groei en
capaciteit benoemd. Dit wordt eerst onderzocht bij de besturen en daarna wordt gekeken wat hiermee
te doen.

De voorzitter vraagt de leden nogmaals om na te denken over het voorzitterschap. Esther Schepers
bekijkt of ze dit wil gaan doen. Marloes Drossaers neemt het voorzitterschap in overweging, maar het
zou fijn als er uit de personeelsgeleding ook met een kandidaat komt.
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Informatieavond 11 april tot nu toe 18 aanmeldingen. De sprekers en onderwerpen zijn bekend.
Diegenen die aanwezig kunnen zijn op deze avond, graag aanmelden via het aanmeldformulier of via
het secretariaat.

OPR jaarverslag: het jaarverslag is opgesteld. De leden zijn akkoord en geven complimenten voor het
verslag. OPR is het afgelopen jaar bij veel zaken betrokken geweest. Dit jaarverslag zal worden
opgenomen in het bestuursverslag van het SWV.

Actie: aanmelden informatiebijeenkomst 11 april a.s. via de link of het secretariaat SWV.

Ouderjeugdsteunpunt

De directeur-bestuurder geeft aan dat het SWV bezig is met het herdefiniéren van het steunpunt. De
naam wordt aangepast naar ouderkindsteunpunt. Nu volop bezig met het zoeken naar de
organisatorische vormgeving, maar ook het uitwerken van de speerpunten voor de komende jaren.
Waar wil het steunpunt staan eind 2026. Er wordt een conceptnotitie geschreven die nog terug zal
komen in de OPR. Er zijn veel onderwerpen waarover gedachtes zijn uitgewisseld bijv. hoorrecht. Hoe
koppel je dit aan kinderraden, hoe betrek je kinderen erbij? Maar ook over de onafhankelijke positie en
communicatieverbeteringen. Vanuit de Vliegende Brigade (landelijk) zijn 40 uur beschikbaar gesteld
om dit mede vorm te gaan geven. Dit proces loopt en de notitie zal in de volgende OPR vergadering
terugkomen.

Actie: Agendapunt volgende vergadering: notitie ouderkindsteunpunt

Vacatures volgend schooljaar

In de vorige vergadering is afgesproken dat de contactpersonen van de scholenkringen aan zouden
sluiten voor kennismaking met de OPR leden. Dit is teruggedraaid omdat de vraag is of de
contactpersonen van de scholenkringen daarvoor de aangewezen personen zijn. De achterban van de
OPR zijn de MR’en en niet de scholenkringen die een directe relatie hebben met de schoolbesturen.
Voor volgend schooljaar zijn er drie vacatures (voor scholenkring Someren, Helmond en vanuit de SO
scholen). Het SWV zal Inkoppers vragen om een format te maken om naar de scholenkringen te sturen
wanneer er een vacature is. In deze opzet wordt uitgelegd wat de OPR is en wordt een wervingstekst
opgenomen voor een nieuw OPR lid. Ook wordt het OPR filmpje hierin meegenomen.

Rol OPR lid in scholenkring

Er is over dit onderwerp al meerdere keren gesproken tijdens de vergaderingen en de voorzitter wil nu
tot concrete stappen gaan komen. De volgende afspraken zijn hierover gemaakt:

- leder OPR lid benadert/bezoekt 1x per jaar de MR’en van de scholen uit haar/zijn scholenkring.
Voor Helmond zijn er 2 OPR leden, er zal een verdeling van deze scholen onder hen worden
gemaakt. Voor Nuenen/Laarbeek staan nu ook 2 OPR leden ingedeeld, maar nog geen
vertegenwoordiging voor kring Gemert/Bakel. Dit zal de volgende vergadering
aangepast/verdeeld worden.

- Leden uit de personeelsgeleding worden hiervoor ruim gefaciliteerd in uren. Wel is de vraag of
we hierin van ouders hetzelfde kunnen vragen. Samen kijken hoe we alle scholen kunnen
bereiken en wie waarin ondersteuning nodig heeft.

- Voor nieuwe OPR leden is het goed om een goed taakomschrijving te hebben voor een OPR lid.
Wat wordt er van een OPR lid verwacht? Deze zal worden opgesteld door de voorzitters.

- SWV benadert Inkoppers voor format bij vacatures binnen de OPR.

- leder OPRlid benadert/bezoekt 1x per jaar de MR’en van de scholen uit zijn/haar
scholenkring

- Opstellen taakomschrijving OPR lid.

- Verdeling OPR leden over alle scholenkringen.
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Definitie basisondersteuning

Bij de stukken van de vergadering heeft iedereen de definitie basisondersteuning ontvangen. De
punten die eerder door de OPR zijn ingebracht zijn op verschillende vlakken meegenomen. De definitie
wordt op 21 maart a.s. ter instemming voorgelegd aan de ALV. Er is een breed draagvlak gecreéerd
door de vertegenwoordiging van veel besturen in de ontwikkelgroep. Het is een belangrijk document
wat de basis is voor verdere ontwikkeling,.

Terugblik themabijeenkomst

Het was een mooie waardevolle bijeenkomst over inclusief onderwijs. ALV, OPR, RvC en stafbureau
waren hierbij aanwezig. Een ontmoetingsmoment vanuit alle geledingen, waarin vanuit verschillende
perspectieven en rollen werd gekeken naar inclusief onderwijs. De opbrengst van deze ochtend staat
ook vermeld in de mededelingen die bij deze vergadering zijn meegestuurd.

Rondvraag
Bij de rondvraag wordt er nog een inventarisatie gehouden bij de aanwezige leden wie op de

bijeenkomsten van 11 en 12 april 2023 aanwezig kunnen zijn.

Actielijst 14 maart 2023

Onderwerp: Door: Datum:
230314.01 | Agendapunt volgende vergadering: notitie Rian 30-5-2023
ouderkindsteunpunt
230314.02 | Inkoppers benaderen voor format vacature OPR Rian 1-4-2023
230314.03 | Aanmelden informatiebijeenkomst OPR 11 april 2023 Allen 10-4-2023
230314.04 | Taakomschrijving OPR lid maken Ellen en 30-5-2023
Marielle
230314.05 | Agendapunt: Verdeling OPR leden over scholenkringen Rian 30-5-2023
definitief maken
221013.01 | Overname voorzitterschap OPR 2023-2024. Wie neemt over? | Allen feb-23
Besluitenlijst:
Door: Datum:
20.12 4 keer per jaar schrijft de OPR een stuk voor de nieuwsbrief van OPR 8-12-2020
het SWV
20.12 Instemming begroting 2021 OPR 8-12-2020
21.04 Instemming individueel plan besteding bovenmatige reserves OPR 29-4-2021
21.04 Toewerken nieuw ondersteuningsplan in 4 werkgroep op basisvan | OPR 29-4-2021
de benoemde domeinen
21.06 Positief advies profiel RvC, vergoeding RvC, inrichting BAC en W&S | OPR 10-6-2021
21.06 Instemming pre besluiten OPR reglement: OPR 10-6-2021
OPR leden koppelen aan clusters
Geen verkiezingscommissie meer
OPR vergadering in 2021/2022 van 4 naar 6 keer
22.04 Instemming ondersteuningsplan 2022-2026 OPR 4-4-2022
22.05 Vaststelling OPR reglement OPR 11-5-2022
22.06 Instemming jaarverslag en jaarrekening 2021 OPR 11-5-2022
23.01 Instemming vangnetregeling SO/SBO en meerjarenbegroting OPR 11-1-2023
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